
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรการส่งเสริมคุณธรรมความโปร่งใสและป้องกันการทุจริตภายในหน่วยงาน  
จังหวัดสุโขทัย 

.......................................... 
 

1. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity 
and Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

ตามประกาศสำนักงาน ป.ป.ช. ลงวันที่ 1 สิงหาคม 2565 เรื่อง ผลคะแนนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 โดยจำแนกตามตัวชี้วัด 10 ตัวชี้วัด 

ผลการประเมินของจังหวัดสุโขทัย ได้ค่าคะแนน 92.20 มีระดับผลการประเมิน ระดับ A  
โดยจำแนกตามตัวชี้วัด ดังนี้ 

แบบ น้ำหนัก ตัวช้ีวัด ตัวช้ีวัดย่อย คะแนน 
 IIT 

คะแนนเฉลี่ย 
87.52 

30 การปฏิบัตหิน้าท่ี  92.71 
การใช้งบประมาณ  85.21 
การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ  88.66 
การใช้อำนาจ  83.64 
การแก้ไขปัญหาการทุจริต  87.39 

EIT 
คะแนนเฉลี่ย 

89.63 

30 คุณภาพการดำเนินงาน  91.03 
การปรับปรุงการทำงาน  90.75 
ประสิทธิภาพการสื่อสาร  87.10 

OIT 
คะแนนเฉลี่ย 

97.64 

40 การเปิดเผยข้อมลู ข้อมูลพื้นฐาน 

95.28 
การบริหาร 
การบริหารเงินงบประมาณ 
การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบคุคล 
การส่งเสริมความโปร่งใส 

การป้องกันการทุจริต การดำเนินการเพื่อป้องกันการทุจริต 100.00 มาตรการภายในเพ่ือป้องกันการทุจริต 
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ภาพผลคะแนนการประเมินฯ แบบกราฟ 

 

 

 

 

 

 

 

 

พิจารณาตามตัวช้ีวัดพบว่า 
1) ผลการประเมินตามแบบสำรวจความคิดเห็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ( Internal) ตัวชี้วัดที่ 1 การ

ปฏิบัติหน้าที่ได้ค่าคะแนนร้อยละ 92.71 อยู่ในระดับ (Good) บ่งชี้ให้เห็นว่าหน่วยงานมีแนวโน้มการ
ดำเนินงานที่เป็นไปตามหลักการความโปร่งใสและมีมาตรฐานในการปฏิบัติงาน สำหรับตัวชี้วัดที่ 2 - 5 อยู่ใน
ระดับ พอใช้ โดยในตัวชี้วัดที่ 4 : การใช้ทรัพย์สินของราชการ ควรระบุขั้นตอนและแนวทางในการขอยืม
ทรัพย์สินของทางราชการ 

2) ผลการประเมินตามแบบสำรวจความคิดเห็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External) ตัวชี้วัดที่ 6 
คุณภาพการดำเนินงาน ได้ค่าคะแนนร้อยละ 91.03 อยู่ในระดับดี (Good) บ่งชี้ให้เห็นว่าประชาชนหรือ
ผู้รับบริการมีความเชื่อมั่นในคุณภาพการดำเนินงานของหน่วยงานเป็นไปตามมาตรฐานขั้นตอน และระยะเวลา
ที่กำหนดไว้ สำหรับตัวชี้วัด ที่ 7-8 อยู่ในระดับพอใช้ โดยในตัวชี้วัดที่ 8 : การปรับปรุงระบบการทำงานควรมี
การพัฒนาระบบการทำงานให้เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 

3) ผลการประเมินตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณ (OIT) ตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล และ
ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริตได้ค่าคะแนนร้อยละ 95.28 และ 100.00 ตามลำดับ ซึ่งพบว่ามี
ข้อบกพร่องในการแสดงข้อมูลในระบบไม่ครบถ้วน คือ O4 แผนยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนาหน่วยงาน O10 
แผนดำเนินงานประจำปี การแสดงแผนและผลการดำเนินภารกิจของแผนงานไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ 

ซึ่งการดำเนินการและการรักษาผลการดําเนินงานใหคงเดิมในดาน การเปดเผยขอมูล และการปองกันการ
ทุจริต จังหวัดสุโขทัย ได มีการเผยแพร ข อมูลข าวสารของราชการ  ให สาธารณชนได รับทราบทาง
เว็บ ไซต จังห วัด สุโขทัย  www.sukhothai.go.th อยางตอเนื ่อง เปนปจจุบ ัน และมีการเผยแพร
ประชาสัมพันธ์โดยมี ทีมงานสำนักงานจังหวัดสุโขทัย เช่น พนักงานทรัพยากรบุคคล เจ้าหน้าที่ข้อมูล
สารสนเทศ กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล และนักวิชาการคอมพิวเตอรชํานาญการ กลุมงานยุทธศาสตร
และขอมูลเพ่ือการพัฒนาจังหวัด สํานักงานจังหวัดสุโขทัย เปนผูรับผิดชอบหลัก และหนวยงานรับผิดชอบรวม ได
แก สวนราชการประจําจังหวัดทุกสวนราชการ 
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2. การวิเคราะห์ผลการประเมินจำแนกตามเครื่องมือการประเมิน 
 จากผลการประเมิน ITA ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของจังหวัดสุโขทัย ประกอบกับข้อเสนอแนะ
ของสำนักงาน ป.ป.ช. พบว่าจังหวัดสุโขทัย มีประเด็นที่ควรรักษามาตรฐานการดำเนินงานหรือพัฒนาให้ดีขึ้น 
และ ประเด็นที่เป็นข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่จะต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน ดังต่อไปนี้ 

ตัวชี้วัด ประเด็นที่ควรรักษามาตรฐานการ
ดำเนินงานหรือพัฒนาใหดีขึ้น 

ประเด็นที่เป็นข้อบกพร่องหรือจดุอ่อนที่จะต้อง
แก้ไขโดยเร่งด่วน 

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) 

ตัวชี้วัดที่ 1 การปฏิบัติหน้าที่ -มีการประชาสัมพันธ์การขับเคลื่อน
เกี่ยวกับตัวชี้วัดปฏิบัติงาน ตัวชี้วัดการ
ใช้จ่ายงบประมาณ ตัวชี้วัดการแก้ไข
ปัญหาการทุจริตให้ครอบคลุมและ
ต่อเนื่อง เพื่อให้มีการทำงานที่เป็นระบบ
เกิดความคุ้มค่าสูงสุด 

-ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในยังขาดการ
เรียนรู้ ไม่เข้าใจในขั้นตอน/แนวทางการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการซึ่งเป็นเรื่อง
จำเป็นพื้นฐานที่จะต้องเร่งดำเนินการแก้ไข 
-ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในบางส่วน ยังไม่
ทราบเรื่องการขับเคลื่อนเกี่ยวกับการ
ส่งเสริมคุณธรมม จริยธรรม การป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ 
 

ตัวชี้วัดที่ 2 การใช้งบประมาณ 

ตัวชี้วัดที่ 3 การใช้อำนาจ 

ตัวชี้วัดที่ 4 การใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ 

ตัวชี้วัดที่ 5 การแก้ไขปัญหาการ
ทุจริต 

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 

ตัวชี้วัดที่ 6 คุณภาพการ
ดำเนินงาน 

-มีการประชาสัมพันธ์การขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานและเพ่ิมประสิทธิภาพการ
สื่อสาร โดยมีช่องทางให้แสดงความ
คิดเห็นต่อการปฏิบัติงาน/การให้บริการ
เพ่ือนำไปพัฒนาและปรับปรุงให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน/
ผู้รับบริการ 

-ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก ได้รับการ
บริการที่ยังไม่เกิดประสิทธิภาพสูงสุด ยังมี
การให้บริการที่ต้องปรับปรุงเพ่ิมข้ึน 
-ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก ยังไม่ได้รับ
รู้สึกถึงความพยายามในการปรับปรุงการ
ทำงานของจังหวัด โดยบางส่วนยังไม่มี
โอกาสได้เข้ามามีส่วนร่วมในการ
ดำเนินงาน 
 

ตัวชี้วัดที่ 7 ประสิทธิภาพการ
สื่อสาร 

ตัวชี้วัดที่ 8 การปรับปรุงระบบ
การทำงาน 

แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 

ตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล -พัฒนาการเปิดเผยข้อมูลให้ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียสามารถนำไปใช้วิเคราะห์
ตรวจสอบหรือใช้งานได้อย่างสะดวก
มากขึ้น 

-ข้อมูลบางรายการในการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะยังไม่ครบถ้วน ไม่เป็นหมวดหมู่
บางรายการไม่ปรับปรุงให้เป็นปัจจุบัน 
 

ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการ
ทุจริต 
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3. มาตรการในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 ผลการวิเคราะห์การประเมิน ITA ของจังหวัดสุโขทัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 นำไปสู่การ
กำหนดมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของของจังหวัดสุโขทัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
เพ่ือยกระดับคะแนน ดังต่อไปนี้ 

มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

การติดตามประเมินผล 

1.วิเคราะหผ์ลการ

ดำเนินการส่งเสริม

คุณธรรมและความ

โปร่งใสของ

หน่วยงานภาครัฐใน

จังหวัดสุโขทัย 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2565 

จัดประชุมคณะทำงานในการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
จังหวัดสุโขทัย (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

1. สำนักงานจังหวัด
สุโขทัย 

2. สำนักงานส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น

จังหวัดสุโขทัย 
3.ส่วนราชการ 
ส่วนภูมภิาค 34 

หน่วยงาน 

ธ.ค.65  -รายงานผลให้จังหวัดทราบ
ตามแบบฟอร์มและ
กำหนดเวลา 
-รายงานความก้าวหน้าในที่
ประชุมคณะกรมการจังหวัด
ทุกเดือน 
-จัดประชุมคณะทำงานฯ 
-จัดทีมประกอบด้วย 
(สำนักงาน ป.ป.ช. สท./
สนง.จ.สท./ส.ถ.จ.สท) 
-ลงพื้นที่ติดตามงาน ณ ท่ีตั้ง
หน่วยงาน 

2.ศึกษารายละเอียด
คู่มือการประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใสของหน่วยงาน
ภาครัฐในจังหวัด
สุโขทยัปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

แจ้งส่วนราชการศึกษาคูม่ือการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
จังหวัดสุโขทัย (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

1. สำนักงานจังหวัด
สุโขทัย 

2. สำนักงานส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น

จังหวัดสุโขทัย 
3.ส่วนราชการ 
ส่วนภูมภิาค 34 

หน่วยงาน 

ม.ค. 66 

3.มอบหมาย
บุคลากรผู้รับผิดชอบ 

แต่งตั้งคณะกรรมการอำนวยการ 
ติดตามและกำกับดูแลฯ และ
คณะทำงานในการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ จังหวัดสโุขทัย 
(Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

1. สำนักงานจังหวัด
สุโขทัย 

2. สำนักงานส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น

จังหวัดสุโขทัย 
3.ส่วนราชการ 
ส่วนภูมภิาค 34 

หน่วยงาน 

ธ.ค.65 

4.จัดทำปฏิทิน 
การปฏิบัติงาน  

แจ้งเวียนปฏิทินการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปี 
2566 จังหวดัสโุขทัย 
 
 
 
 

1. สำนักงานจังหวัด
สุโขทัย 

2. สำนักงานส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น

จังหวัดสุโขทัย 
3.ส่วนราชการ 
ส่วนภูมภิาค 34 

หน่วยงาน 

ม.ค. 66 

/6.เผยแพร่… 



มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

การติดตามประเมินผล 

5.จัดประชุม 
เชิงปฏิบัติการ 

การประชุมช้ีแจงการประเมินคณุธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

1. สำนักงานจังหวัด
สุโขทัย 

2. สำนักงานส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น

จังหวัดสุโขทัย 
3.ส่วนราชการ 
ส่วนภูมภิาค 34 

หน่วยงาน 

ม.ค.66 – มี.ค. 66 

6.เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ 

แจ้งประชาสัมพันธ์ให้ส่วนราชการ
ประชาสมัพันธ์ ให้บุคลากรตอบแบบ
ประเมิน IIT และ EIT ผ่านช่องทางต่าง ๆ  

1. สำนักงานจังหวัด
สุโขทัย 

2. สำนักงานส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น

จังหวัดสุโขทัย 
3.ส่วนราชการ 
ส่วนภูมภิาค 34 

หน่วยงาน 

ก.พ. 66 

7.กำหนดมาตรการ
กำกับและตดิตามผล
การดำเนินงาน 

การรายงานตามแบบฟอรม์ ในห้วง
เวลาที่กำหนด การจัดประชุมติดตาม
และการลงติดตามในพื้นที่ของ
คณะทำงานฯ รวมทั้ง ติดตามทาง
ระบบออนไลน ์
 

1. สำนักงานจังหวัด
สุโขทัย 

2. สำนักงานส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น

จังหวัดสุโขทัย 
3.ส่วนราชการ 
ส่วนภูมภิาค 34 

หน่วยงาน 

ม.ค.66 – เม.ย. 66 

8.มอบหมายให้ส่วน
ราชการเน้นย้ำหรือ
ประชาสัมพันธ์ให้
เข้าใจและรับรู้
รับทราบแนว
ทางการใช้ทรัพย์สิน
ของทางราชการ 

ให้หัวหน้าส่วนราชการแตล่ะส่วน
ราชการมอบนโยบายหรือกำชับแจ้ง
เวียนแนวทางปฏิบัติเกีย่วกับการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการ ระเบียบ
หลักเกณฑ์ที่เกีย่วข้อง ให้เจ้าหน้าที่ใน
หน่วยงานไดร้ับรู้รบัทราบ 

1.สำนักงานจังหวดั
สุโขทัย 

2.ส่วนราชการ 
ส่วนภูมภิาค 34 

หน่วยงาน 
 

ต.ค.65 

9.ผู้ว่าราชการจังหวัด
และหัวหน้าส่วน
ราชการ เน้นย้ำและ
มอบนโยบายการ
ขับเคลื่อนเกี่ยวกับ
การส่งเสริมคุณ
ธรมม จรยิธรรม 
มอบนโยบายการ
ขับเคลื่อนเกี่ยวกับ
การส่งเสริมคุณ
ธรมม จรยิธรรม 

ผู้วา่ราชการจังหวัดและหัวหน้าส่วน
ราชการมอบนโยบายการขับเคลื่อน
เกี่ยวกับการส่งเสริมคณุธรมม 
จริยธรรมมอบนโยบายการขับเคลื่อน
เกี่ยวกับการส่งเสริมคณุธรมม 
จริยธรรม 

1.สำนักงานจังหวดั
สุโขทัย 

2.ส่วนราชการ 
ส่วนภูมภิาค 34 

หน่วยงาน 
 

ม.ีค.66 
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มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

การติดตามประเมินผล 

10. การเน้นย้ำหรือ
มอบนโยบายในการ
ให้บริการกับผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียภายนอก 

แจ้งเจ้าหน้าท่ีใหย้ึดถือแนวทางในการ
ปฏิบัติโดยเคร่งครัด เน้นย้ำให้
เจ้าหน้าท่ีบริการประชาชน ให้
ดำเนินการเป็นไปตามระเบยีบ 
ขั้นตอนท่ีเกี่ยวข้อง โดยการให้บรกิาร
อย่างเท่าเทียม ไม่เลือกปฏิบัติ  

1.สำนักงานจังหวดั
สุโขทัย 

2.ส่วนราชการ 
ส่วนภูมภิาค 34 

หน่วยงาน 
 

ต.ค.65-ก.ย.66 

11. การเน้นย้ำใน
การเปิดโอกาส และ
ประชาสัมพันธ์
กิจกรรมให้ประชาชน
ได้มีส่วนร่วมใน
กิจกรรม 

จัดประชุมเพื่อให้ประชาชนได้เข้ามามี
ส่วนร่วมในกิจกรรมของทางราชการ 

1.สำนักงานจังหวดั
สุโขทัย 

2.ส่วนราชการ 
ส่วนภูมภิาค 34 

หน่วยงาน 
 

ก.พ. 66 - มคี.66 

12.ปรับปรุงข้อมูล
เว็บไซต์จังหวัด
สุโขทัย และข่าว
ประชาสัมพันธ์ 
 

มอบหมาย / ประสาน ให้เจ้าหน้าที่ 
ดำเนินการปรับปรุข้อมูลเว็บไซต์จังหวัด
สุโขทัย และข่าวประชาสัมพันธ์ 
งให้เป็นปัจจุบัน 

1.สำนักงานจังหวดั
สุโขทัย 

2.ส่วนราชการ 
ส่วนภูมภิาค 34 

หน่วยงาน 
 

ต.ค.65-ก.ย.66 

 

 

 


